浙大宁波理工学院《课程名称》课程教学大纲
（2020版）
（红色字体部分为编写建议或模拟填写，撰写完成后请予以删除）
（一）课程基本信息
1.课程代码：
2.课程名称（中文/英文）：
3.课程类别： / （公共课/（思政课程、通识必修课程、通识选修课程、创新创业课程）；专业课/（专业基础课程、专业主修课程、专业模块课程、专业特色课程））
4.学分/总学时：/  ,其中理论教学（学分/学时）：  /  ；实验教学（学分/学时）：  /  。 
5.面向对象：  （XX专业、各专业、除XX专业以外的各专业）
6.先修课程：
7.后续课程：
（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
（二）课程简介
编写建议：课程简介要注重落实教育部《高等学校课程思政建设指导纲要》精神，把课程思政作为教学大纲撰写的重要内容。描述本课程在该专业课程体系中的地位、作用和学生的学习任务，使学生了解将学到的知识以及需要掌握的能力。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距，限100-150字。）
（三）课程教学目标和能力要求
编写建议：描述本课程对应的毕业要求指标点、课程目标及能力要求。应明确本课程对应的专业培养方案中毕业要求的指标点，并细化支撑毕业要求达成的课程目标。应按照培养方案中“毕业要求-课程体系”对应矩阵撰写。
明确学生的学习目标，以及学生在知识、能力、素质三个领域确定的课程修读要求，结合专业培养方案中的毕业要求撰写，陈述须从学生的角度出发。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
本课程的教学目的是让学生掌握……，通过学习，使学生能够从事……工作，具体在知识、能力、素质方面达到如下目标要求：
知识要求：掌握……，熟练……，熟悉……。
能力要求：具有……的能力。
素质要求：培养……。
根据课程特点和对毕业要求的贡献度，设定课程目标为： 
CO1：
CO2：
……
COj：
以上课程目标与毕业要求指标点的对应关系如表3-1所示：


表3-1  课程目标（Course Object，CO）与毕业要求指标点对应关系
	序号
	课程目标
毕业要求指标点
	CO1
	CO2
	CO3
	CO4
	……
	COj

	1
	毕业要求1.2
	√
	
	
	
	
	

	2
	毕业要求3.1
	
	
	√
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	……
	……
	……
	
	
	
	
	


· 相关毕业要求指标点：
本课程支撑专业培养计划中毕业要求1、3……；
1.本课程支撑专业培养计划中毕业要求1.2：……，占该指标点支撑权重系数X1；
2.本课程支撑专业培养计划中毕业要求3.1：……，占该指标点支撑权重系数X2；
……
（四）课程教学方法
[bookmark: _GoBack]编写建议：课程思政要落实在课堂授课、教学研讨等各个环节。课程教学体现教师采用教师讲授、师生研讨、网络教学、分组讨论、实践教学等多种方法进行知识传授。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
（五）课程思政
挖掘公共课、专业课的课程思政元素，提炼基础知识、专业知识体系中所蕴含的思想价值和精神内涵，科学合理拓展课程的广度、深度和温度，增加课程的知识性、人文性，提升引领性、时代性和开放性。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
（六）课程内容及教学安排
编写建议：课程思政要落实到课程目标、实验实训、作业论文等各个环节。从课程知识单元、教学内容（知识点）及要求、学时分配、课程目标（CO）、作业要求、授课方式等方面撰写。如果课程无实践环节（周学时为X-0型课程，即纯理论型课程），则无需撰写表6-2，可删除相关格式内容；如果课程无理论学时（周学时为0-Y型课程，即纯实践型课程），则无需撰写表6-1，可删除相关格式内容，并将“表6-2”改为“表6-1”；如果课程既有理论学时又有实践环节，则表6-1、6-2均需填写。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
表6-1 课程知识单元、教学内容（知识点）、学时分配及课程目标对应关系
	序号
	知识单元
	知识点及要求
	学时分配
	对应课程目标
	作业要求
	教学方法
	备注

	1
	
	
	
	CO3
	
	
	

	
	
	
	
	CO4
	
	
	

	
	
	……
	
	……
	
	
	

	2
	
	
	
	CO4
	
	
	

	
	
	
	
	CO6
	
	
	

	
	
	……
	
	……
	
	
	

	……
	……
	……
	
	……
	……
	……
	……

	小计
	
	-
	-
	-
	


注：1.知识点及要求须通过“了解”、“熟悉”、“掌握”等词汇来描述；
2.作业要求写明何种类型题目、几道题目，无需写出具体内容；
3.教学方法指包括教师讲授、师生研讨、网络学习、分组讨论、实践教学等。
表6-2 课内实验/实践单元、教学内容（知识点）、学时分配及课程目标对应关系
	序号
	实验/实践单元
	知识点及要求
	实验/实践类型
	学时分配
	对应课程目标
	每组人数
	实验要求
	备注

	1
	
	
	
	
	CO4
	
	
	

	2
	
	
	
	
	CO3
	
	
	

	3
	
	
	
	
	CO2
	
	
	

	4
	
	
	
	
	CO1
	
	
	

	……
	……
	……
	……
	……
	……
	……
	……
	……

	小计
	
	-
	-
	-
	


注：1.知识点及要求须通过“了解”、“熟悉”、“掌握”等词汇来描述；
2.实验/实践类型包括演示性、验证性、综合性、设计性、研究性等；
3.实验要求包括必做、选做。
· 理论部分（X学时）（此部分为6-1/6-2表格中知识单位/实验(实践)单元的细化，如课程不包括此项可以删减）
知识单元1:
[知识点]:
[重点]:
[难点]:
[能力要求]:
[课程思政]:
[课前预习]:
· 实验/实践部分(X学时)（如课程不包括此项可以删减）
知识单元1:
[知识点]:
[重点]:
[难点]:
[能力要求]:
[课程思政]:
[课前预习]:
（七）课程考核方式
编写建议：课程思政要落实到考试环节。规范课程考核形式、成绩计分方式，明确考核点支撑课程目标关系、考核评分标准。课程考核注重形成性评价，教师应注重与学生的交流与探讨，阶段性地对学生学习状况给出评价。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
1.总评计分制：百分制
2.考核方式：考试（√）；考查（ ）
3.考核点支撑课程目标关系
表7-1课程目标与考核细项的支撑关系
	课程目标
	考核细项
	支撑权重系数
	成绩百分占比
	记录文档
	具体评价内容

	CO1
	平时成绩
	0.1
	10
	平时测验与作业
	课程章节X1-Xn测验、作业

	
	实验成绩
	0.1
	10
	实验报告
	实验X1-Xn报告

	
	期末成绩
	0.1
	10
	期末试卷
	期末考试选择题X1-Xn题，判断X1-Xn题，总计X分

	CO2
	平时成绩
	0.1
	10
	平时测验与作业
	课程章节X1-Xn测验、作业

	
	实验成绩
	0.1
	10
	实验报告
	实验X1-Xn报告

	
	期末成绩
	0.2
	20
	期末试卷
	期末考试选择题X1-Xn题，简答题X1-Xn题，总计X分

	CO3
	平时成绩
	0.05
	5
	平时测验与作业
	课程章节X1-Xn测验、作业

	
	实验成绩
	0.05
	5
	设计报告
	闭环控制系统设计报告

	
	期末成绩
	0.2
	20
	期末试卷
	期末考试综合设计题X题，总计X分

	合计
	
	1
	100
	
	


注：期末考试成绩不超过60%。
4.考核评分标准
1）单元测验由单选题（X分）、多选题（X分）、判断题（X分）、填空题（X分）组成，最终成绩以百分制表示：正确题目得分/所有题目总分×100%。评分标准为单元测验均为客观题，有唯一正确答案，回答正确得满分，回答错误不得分。
2）课后作业由填空题（X分）、简答题（X分）、分析设计题（X分）组成。最终成绩以百分制表示：正确题目得分/所有题目总分×100%；评分标准为填空题回答正确得X分，错误不得分。
表7-2课后作业简答题与分析设计题评分标准
	考核观测点
	评分

	
	90-100分
	75-89分
	60-74分
	0-59分

	相关概念掌握程度（权重0.3）
	概念理解清晰，表述正确
	主要概念理解清晰，表述基本正确
	部分概念理解清晰，表述存在部分漏洞
	概念理解不清晰，表述错误

	解答/设计方案正确性（权重0.5）
	能解决提出的问题，解答/设计完整，逻辑清晰
	能解决主要问题，具备解答/设计的大关键要素，逻辑较为清晰
	能解决部分问题，具备解答/设计的部分环节，逻辑存在漏洞
	未能解决问题，解答/设计中间环节缺失，逻辑错误

	作业完成态度（权重0.2）
	按时提交，解答符合工程规范
	按时提交，解答基本工程符合规范
	延时提交，解答部分符合工程规范
	后期补交，解答不符合工程规范


3）实验环节按照百分制评分，实验步骤与数据有效性需由任课教师签字确认，未经审核签字的实验一律得0分。评分标准见表7-3。

表7-3实验评分标准
	考核观测点
	评分

	
	90-100分
	75-89分
	60-74分
	0-59分

	实验设计（权重0.5）
	实验步骤合理清晰，设计方案逻辑清晰，能体现一定的创新性
	实验步骤较为合理，设计方案逻辑完整
	实验步骤不完整，设计方案存在逻辑缺陷
	实验步骤缺失，设计方案逻辑错误

	实验结果（权重0.5）
	实验报告按时提交，字迹工整清晰，数据记录完整，数据处理与实验结果正确
	实验报告按时提交，字迹清晰，数据记录基本完整，数据处理与实验结果基本正确
	实验报告延时提交，字迹潦草但能辨识，数据记录部分缺失，数据处理与实验结果存在较多错误
	实验报告后期提交，字迹潦草且不能辨识，数据记录缺失，数据处理与实验结果缺失或完全错误


4）期末考试按照参考答案和评分标准进行评分，最终成绩按照百分制评分。
5. 课程目标达成度



（八）教材及教学参考书
编写建议：课程思政要落实到教材编审选用。推荐不少于3本的教材及教学参考书，书写格式：教材名称，作者，译者，出版社，出版时间。鼓励采用自编讲义，完善课程教学资源库建设。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
（九）其它说明
编写建议：课程教学网站、教学参考网站、专业期刊。（正文：宋体、五号、固定值18磅行距）
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